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I. PInéni ukoli v oblasti hlavni ¢innosti organizace

I.1 Management

1.1.1 Zakladni udaje
Ndzev organizace:

Adresa:

IC:

Telefon vratnice:

ID datové schrdnky:
www stranky:
Zrizovatel:

Adresa:

Paprsek, prispévkova organizace

K Cihadlu 679

679 63 Velké Opatovice

00838420
516 478 444
myjkéxe

www.paprsek.eu

Jihomoravsky kraj

Zerotinovo ndmésti 449/3, 601 82 Brno

1.1.2. Udaje o vedoucich zaméstnancich

Pracovni pozice
vedoucich pracovniky
Reditel

Vedouci ekonomického
Useku

Vedouci zdravotnického
dispecinku

Vedouci pracovnikd

v socidlnich sluzbdch -
chrdnéné bydleni
Vedouci pracovnikd

v socidlnich sluzbdach -
DOIZP

Vedouci stravovani

Vedouci Udrzby

Jméno

Bc. Marie Wetterova

Jana Dokoupilova

lveta Lexmanovd

Bc. Marcela Davidova, DiS.

Mgr. Pavlina Sedlackova

Lydie Jurkovd

Miroslav Latal

e-mail, telefon

reditel@paprsek.eu

516 478 444, klapka 102
mobil 601 130 283
ekonom@paprsek.eu

516 478 444, klapka 101
mobil 702 218 575
vrchnisestra@paprsek.eu
516 478 444, klapka 204
mobil 725 433 848
vedouci.chb@paprsek.eu
mobil 702 218 479

vedouci.dozp@paprsek.eu

516 478 444, klapka 105
mobil 702 218 411
stravovani@paprsek.eu
516 478 444, klapka 123
mobil 601 363 235
udrzba@paprsek.eu
516 478 444, klapka 215
mobil 702 218 578
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I.1.3 Kroky realizované k optimalizaci sluzeb

Po ekonomické strdnce

» Maximdini  snaha o dosazeni vyrovnaného rozpoctu (ve spoluprdci se
zrizovatelem)

> Trvald snaha o 100% naplnéni obloznosti 10Zek v zafizeni, aktivni prace se
zdjemci o sluzbu a bezodkladné provadéni socidlnich Setfeni

> Trvaly diraz na efektivni hospodareni organizace, hospoddrny pristup v oblasti
spotfebované energie, pohonnych hmot, kanceldrskych potreb, provoznich
prostfedkd na Useku pradelny i Uklidu, optimalizace persondlu

> Optimdini nastaveni Uhrad za stravu a pobyt pro uzivatele socidlni sluzby
DOZP i CHB

> Pravidelnd komunikace s maijiteli pronagjimanych objektd o technickych
zlepsenich pronajimanych prostor ( tzn. Uspora na spotfebé& energie ) -
vyména oken na CHB Boskovice

> Pravidelnd revize aktudiniho zdravotnino stavu uZivateld a snaha o zvyseni
prispévku na péci u klientd kde dochdzi k vyznamnym zméndm ve zdravotnim
stavu majicim viiv na mnozstvi potirebné péce ze strany pecuijicich

> Trvald snaha o ziskavdani novych podporovateld socidlni sluzby — sponzorské
dary

> Trvald snaha zaijistit dalsi prijmy pro ¢innost organizace zejména dotace

z evropskych fondU apod.

Po strdnce kvdality

> Pravidelné vzdéldvani pecujicino persondiu s didrazem na okamzitou a trvalou
uplatnitelnost ziskanych znalosti v praktické prdci s klienty organizace

» Zpracovdni nezavislé analyzy stavajiciho stavu transformace naseho zarizeni.
Na zdkladé zjisténych vystupU aktualizace metodik ke standardim tak, aby
byly v souladu s platnou legislativou a zdroven funkéné plnily svou podpUrnou
Ulohu v préci pracovnikim v pfimé pécdi.

> Rozvoj zaméstnancy - pldn vzdélavani je sestavovdn a aktualizovén dle

redinych pozadavk(d z provozu v zA&vislosti na ménici se klientelu



> Snizeni kapacity DOZP o 12 klientd a zfizeni socidini sluzby Chradnéné bydleni
pro 12 klientd v Boskovicich a Benesové

> Rekonstrukce ubytovaci c&dasti DOZP a organizaéni rozclenéni do
samostatnych domdcnosti, zvyseni soukromi klientd a SirSi  moznosti
individudliniho pristupu ke klientOm, klient md& vétsi moznost volby

> Aktivni podpora klientd k osobnimu uplatnéni na trhu préace - v roce 2020 je jiz
31 klientd DOZP i CHB zaméstndno — zaméstnavatelé: Paprsek,p.o., Mésto
Velké Opatovice, Simeva Brno. | pres veskerd koronavirovd opatreni si klienti
prdci udrzeli.

> Pravidelnd spoluprdce s riznymi odborniky pfi poskytovdni sluzeb pro
uzivatele. Napfr. skupinové terapie s psychologem, specidinim pedagogem
nebo |ékafem z oboru psychiatrie, masérem qi.

> Spoluprdce a vyuzivani sluzeb dalSich poskytovateld socidlnich sluzeb napr.
aktivizacni sluzby pro osoby ve spoluprdci se sdruzenim Lamdk /lamoterapie,

hipoterapie, canisterapie/, Socidlni sluzby Sebetov, Domov na rozcesti Svitavy

Po strdnce rozsahu poskytované sluzby

» Vrdmci procesu fransformace — snizeni kapacity DOZP o 12 mist a zahdjeni
poskytovani soc. sluzby Chrdnéné bydleni v Boskovicich a v Benesové

> Snizeni miry podpory klientd v Chradnéném bydleni Velké Opatovice a prevod
nadbytecného persondlu do Boskovic. Zvyseni kompetenci klientd Chranéné
bydleni Velké Opatovice a jejich vétsi samostatnost — provoz bez nocnich
sluzeb. Podpora ze strany persondilu je zajistovdna pouze v rozsahu 07:00-20:00
hod.

» Rozsifeni oblasti, ve kterych socidini sluzbu poskytujeme — Velké Opatovice,

Boskovice, Benesov

1.1.4 Informace o prubéhu transformace
Organizace se aktivné zapojila do procesu transformace socidlnich sluzeb -
transformace Cdastecné.

| v tomto roce pokracujeme se vzdéldvanim persondlu formou akreditovanych kurzd,

vzdélavacich workshopU, supervizi, odbornych konzultaci a dalsich forem



vzdélavani. Vzhledem ke komplikacim a omezenim ze strany MZ a MPSV v souvislosti
s epidemii Covid 19 se ndm podairilo realizovat pouze 3 stdZze do organizaci, kde
transformace probéhla nebo probihd — Svitavy, Slatinany a Bfezany. BEhem celého
roku probihala supervizni podpora pracovnikd POP a odborné konzultace zamérené
zejména na tvorbu metodik a standardd v nové vzniklych sluzbdch a aktualizace a
pfiprava pracovnich postupl, harmonogram( a standardd pro nové vznikajici
domacnosti v ramci DOZP- tyto aktivity jsou hrazeny z dotace ziskané z evropskych

fond OPZ na redlizaci projektu ,,Podpora transformace Paprsek Velké Opatovice".

Béhem roku byl sestaven a zfizovateli odesldn ndvrh rozvojového pldnu nasi
organizace pro roky 2021-2024, ndsledné byly nase vize zapracovdny do
strategického dokumentu JMK, kde byl napldnovdan rozvoj a smérovani nasich sluzeb

na dalsich sedm let.

Pribéh celého roku byl vyznamné ovlivnén omezujicimi opatienimi v souvislosti

s Sifenim epidemie Covid 19.

1.1.5 Vyznamna pozitivni reprezentace piispévkové organizace

> zpravy a fotografie z uskuteCnénych aktivit béhem roku v regiondinim tisku -
RegionPress, Blanensky denik, Ceskd Televize, N - denik a dalsi (viz.

www.paprsek.eu, napsali o nds) webové stradnky www.paprsek.eu -

pravidelnd aktualizace, foto galerie a video galerie

> vyddavdani Casopisu naseho zafizeni ,Poctenicko - ke kaficku". Casopis je urcen
nejen pracovnikim a klientdm naseho zafizeni, ale i opatrovnikim, rodinnym
prislusnikim a vsem ostatnim, ktefi by o nds chtéli védét vice. Tady Ize precist,
jak se u nas Zije, co délame, co chceme délat

> moznost vykondvdani odborné praxe studentim stfednich a vysokych $kol

> vyznamné kulturni akce ,Majdles" — Cerven 2020

Pribéh celého roku byl vyznamné ovlivnén omezujicimi opatfenimi v souvislosti

s Sifenim epidemie Covid 19


http://www.paprsek.eu/

1.1.6 Zajisténi piijmi z mimorozpoctovych zdroji

Podpora Transformace Paprsek Velké Opatovice

Cislo projektu: C7.03.2.63/0.0/0.0/18_089/001105

Cilem operacniho programu Zaméstnanost je podpora transformace prispévkové
organizace Paprsek Velké Opatovice. U&elem dotace je podporeni za¢lené&ni Edsti
uzivateld DOZP Velké Opatovice do béziného prostiedi. Pro Paprsek, p.o. to znamend
pfipravit organizaéni strukturu, klienty na prechod do chrdnéného bydleni,

zaméstnance na zménu a ddle zapojit opatrovniky.

Klicové aktivity projektu jsou:

Zhodnoceni nastaveni procesu transformace
Pldnovdni a metodickd priprava

Pfiprava uzivatell

Odborny rozvoj zaméstnancu

Zapojeni blizkych osob, mistni komunity a verejnosti

YV V. ¥V V VY VY

Koordinace faze adaptace
Datum zahdjeni realizace projektu: 1.7.2019
Datum ukonceni realizace projektu nejpozdéji do: 30.6.2022

Projekt je financovdn z prosttedkd Evropského socidinino fondu a statniho rozpoctu
Ceské republiky prostfednictvim Operacniho programu Zaméstnanost. Celkovd vyse

podpory béhem realizace projektu — 3 512 000 KC.

> Finanéni dary od nasich sponzoru - vtomto roce se ndm podafilo na
financnich darech od sponzor® ziskat castku 158 000,-KE. Coz je o 78 000,-KE
vice, nez jsme pldnovali

> V souvislosti s nakazou COVID 19 jsme ziskali dotace na pokryti vzniklych
vicendkladu
MPSV - 2 534 000 K& na odmény pracovnikim v socidlnich sluzbdch
MZ — 204 000 K& na odmény zdravotnickym pracovnikim
MPSV - vyzva D a E — 641000 K& na Uhradu zvysenych vydajd vzniklych

v souvislosti s epidemii Covid 19



I.2. Socialni péce

1.2.1 Ubytovani

druh sluzby I celkem
DOZP CHB VO oskovicet | zapo
Benesov
Kapacita k 31.12.2020 88 8 12 108
Pocet uzivatell k 31.12.2020 82 8 12 102
z toho: vékové rozpéti 3 - 26 let 2 0 1 3
vékové rozpéti 27-65 let 55 5 11 73
vékové rozpéti 66-75 let 20 2 0 26
vékové rozpéti 76-84 let 5 1 0 5
vékové rozpéti nad 85 let 0 0 0 1
Pramérny vék klient( 58,7 54,3 47,8 58
Obloznost v roce 2020 v % 95,75 100 100
Pocet novych klient( v roce 2020 6 0 13 19
Pocet ukonceni pobytu, divod 12 0 1 13
Aktudlni stav Zadosti o pfrijeti k
31.12.2020 15 0 7 22
Evidence odmitnutych Zadosti, divod
odmitnuti 0 0 0 0

Komentdar:

Pocet ukonceni pobytu v DOZP: z toho 11 zemrelo, 12 odchod do jiné pobytové socidlni

sluzby.

Aktudlini stav zadosti v DOZP: 19 vyhodnocena nepriznivd socidini situace, +3 zadosti

nevyhodnoceny

Pocet ukonceni pobytu v CHB: 1 odchod do jiné pobytové socidini sluzby.
Aktudini stav zadosti v CHB: 7 vyhodnocena neprizniva socidlni situace, +0 z&adosti

nevyhodnoceny




DOzP

denni thrada za bydleni k 31. 12.

pocet
e VvV roce
2018 2019 2020
pokoje jednollzkové 6 165 173 190
pokoje dvoullzkové 0 150 158 0
pokoje trilizkové 2 146 154 170
pokoje Ctyrluzkové 14 0 149 160
pokoje vicellzkové 3 0 144 150
CHB Velké Opatovice
denni thrada za bydleni k 31. 12.
pocet
.o Vv roce
pokoju
2018 2019 2020
pokoje jednollzkové
pokoje dvoullzkové 4 176 186 210
pokoje trilizkové
pokoje vicelGzkové
CHB Boskovice + BenesSov
denni uhrada za bydleni k 31. 12.
pocet
s Vv roce
pokoju
2018 2019 2020
pokoje jednollzkové 4 - - 210
pokoje dvoullzkové 4 - - 210

pokoje trillizkové

pokoje vicellzkové




I.2.2 Stravovani

denni thrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy v roce

2018 2019 2020
Setfici 147 163 170
raciondlni 147 163 170
diabeticka 150 168 170
bezlepkova 150 168 170
enteralni 57 57 57
enteralni pumpou 82 82 82

1.2.3 Socialni Setieni

V roce 2020 bylo provedeno 22 socidlnich Seffeni, z toho jedno distancné.

I.2.4 ZvySovani kvality socialni sluzby

Doslo k postupné rekonstrukci budov zarizeni, kterou se docillo vytvoreni 9
domdcnosti s nizsimi pocty klientd. Domdcnosti byly specifikovdny na tréninkové a
pecujici. Byly vybaveny novym zafizenim dle typU sluzby. UzZivatelé zde byli umisténi
dle svych moznosti a v souladu s pldny péce. Dle potifeb a cil¥, byl pridélen také

persondl.

I.2.5 Kontrola a hodnoceni sluzby

Kontroly a hodnoceni sluzby probihagji v souladu s metodikou ke Standardu . 15.
Kjejich naplnéni jsou vyuziviny poznatky z pravidelnych mésicnich hodnoceni
klicovymi pracovniky, hodnoceni pinéni individudlnich planl, pravidelnych porad,

rozhovorU s uZivateli, rozhovord s opatrovniky a rodinami apod.



1.2.6 Kvalita a lidska prava

V roce 2020 byla evidovdna jedna stiznost. Obsahem stiznosti bylo zanedbdni péce
a stézovatelem byla matka-opatrovnik. Stiznost byla pfijata e-mailem a ndsledné
projedndna se viemi pracovniky pfimé péce. Socidini pracovnice poté odeslala
matce-opatrovnici pisemnou reakci. U pracovnikO pfimé péce, kterych se stiznost

tykala, doslo ke zkrdceni osobniho priplatku.

I.2.7 Socialné terapeutické, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

S ohledem na nasi cilovou skupinu klientd se snazime s tymem aktivizacnich
pracovnikU zajisfovat profesiondini sluzby. Nasim cilem je udrzet zdkladni
dovednosti a schopnosti klientld, vytvorit jim pocit bezpedi s respektovdnim
osobnosti klienta a plnohodnotného naplnéni jejich zivota.

K pravidelnym cinnostem paftfi ndcvik jednoduchych pracovnich cinnosti,
upevnovanijiz ziskanych dovednosti, védomosti a ndvyku.

V aktivizacnich mistnostech jsou nabizeny ndsledujici vychovné, vzdélavaci a
akftivizacni Cinnosti:

Aktiviza&ni mistnost I.NP

- malovdni, kresleni, vybarvovdni,

- spoleCenské hry zamérené na procvic¢eni a udrzeni paméti, jemné motoriky a
pozornosti,

- kavarna - ndcvik vareni,

- Zpév prfi harmonice.

Aktiviza&ni mistnost lIl.NP keramickéa

- akfivizaéni Cinnosti zaméfené na prdaci s hlinou (vykrajovdni, modelovdni,
glazovani),

- vyroba keramiky technikou vylévani sddrovych forem,

- malovdni, kresleni, vybarvovdni,

- vyroba svicek,

- priprava papiry, ktery se pouzivd na vyrobu papirovych briket,

- spolecenské hry,

- vyroba z pfirodnin (Sisek, mechu),

- vyroba korpust véneckd z papiru a sldmy.
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- dfevo/vyroba varecek/,
- latka/vyroba polstard, tasek/,
- sentable - interaktivni spolecnik (malovani, hry, internet).

Aktivizaéni mistnost Il.NP tkalcovska
- tkani kobercU na tkalcovskych stavech,
- tkani seddkd na kolikovych stavech,
- drobné ru¢ni prace,
- pleteni,
- hdckovdani,
- priprava papiry, ktery se pouzivd na vyrobu papirovych briket,
- prdace s PC - poslech hudby, internet, hrani her,
- vyrobky ze sena.
Snoezelen
- multisenzorickd mistnost pro efektivni smyslovou stimulaci.

Télocvicna

- pohybové hry, doprovdzené hudbou (procvicovdni celého téla, hra s micem)

hrani stolniho tenisu, Sipek, kuzelek, stolniho fotbdlku,

- také je slouzi jako spolecenskd mistnost na pordddni kulturnich akci a uzivatelé
tady mohou kazdy pdtek sledovat rizné filmy na préni, muzikoterapii.

Nabidka dalsich ¢innosti:

- prdce na zahradé - péstovadni kvétin, zeleniny, udrzovani parku v zafizeni;
- UcCast na kulturnich akcich (divadla, kina, vystoupeni) a sportovnich aktivitdch

(sportovni soutéze, bazén, pochody) v zafizeni i mimo né;j;

- ndcvik kulturnich vystoupeni, kterd reprezentuji zafizeni pii riznych prilezitostech;

- UCast na péveckych soutézich;
- UCast na vytvarnych soutézich;
- vychdzky do mésta a okoli;

- tematické vylety po CR;

- aktivni a relaxacni traveni volného Casu v parku zafizeni (fotbal, kuzelky, poslech

hudby, opékdni pdrkd, petanque);
- zalozeni pévecké skupiny Paprsek band -hra na harmoniku.

Pravidelnd Cinnost nabizend pro uzivatele:
- posezenis evangelickym fardfem (kazdy Ctvrtek);
- posezenis katolickym fardfem (kazdou stredu);

- schizka se specidlnim pedagogem a psychologem (1x mésicné);

- canisterapie (2x mésicné);
- muzikoterapie (2x v mésicné);
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- lamoterapie, canisterapie, hipoterapie v Ustupu( 2x mé&sicné)

- navstéva solné jeskyné v Jevicku;

- ZOO koutek — celodenni péce o domdci zvifata (ovce);

- vareni - pfiprava jednoduchych jidel 2x tydné;

- narozeninové posezeni v kavarné s pi. feditelkou (klienti, ktefi dany mésic slavi
narozeniny).

Pfehled akci v roce 2020

LEDEN

13.1., 27.1. DO-RE-MI péveckd soutéz
13.1. télocvicna na ucilisti ve méste
14.1.,28.1. lamoterapie v Ustupu
16.1.,23.1., 30.1. bowling Boskovice

20.1. tanecni v Paprsku

22.1. kino Boskovice — Posledni aristokratka
29.1. bazén Boskovice

UNOR

4.2. turnaj ve stolnim tenise s zaky ZS Velké Opatovice
5.2. vylet vlakem do Boskovic

6.2. bazén Boskovice

8.2. pochod ,,Opatovské Smajd*

12.2. kino Boskovice — Zenskd na vrcholu

20.2. 18. Valentynsky ples Svitavy

24.2. soutéz Kufr

25.2. DO-RE-MI péveckd soutéz

BREZEN

3.3. hrani' s harmonikou

4.3. kuzelky ve mésté

5.3. bazén Boskovice

6.3. Paprskové trio — oslava MDZ
10.3. lamoterapie v Ustupu

Z divodu nemoci Covid-19 aktivizace pozastaveny.

KVETEN
20.5. lamoterapie v Ustupu

12



27.5. vylet do Moravské Trebové — Hiebec — dUIni stezky

CERVEN

2.6.,16.6. lamoterapie Ustup

2.6.,18.6. muzikoterapie

3.6. vyslap na Smolenskou prehradu

3.6. opékdni v zahradé

4.6. Ta nase pisnicka Ceskd — hudebni vystoupeni z Olomouce
10.6. navstéva CHB BeneSov

11.6. vystava ,,gracek” ve mésté

17.6. vylet do Moravské Trebové — Hiebec — dUIni stezky
16.6. slavnost Majdles

21.6. zahradni slavnost Majdles

22.6. vychdzka s mysliveem

24.6. vylet do jeskyni Moravského krasu

CERVENEC

1.7. vylet do muzea olomouckych tvartzkd
9.7.,23.7. muzikoterapie

10.7. vystava Igracek ve mésté

14.7., 28.7. lamoterapie

21.7. vylet na zdmek Lysice

22.7. navstéva pohostinstvi v obci Pohora, setkdni s mistnimi obyvateli pfi harmonice
27.7. koupalisté Velké Opatovice

28.7. opékdni v zahradé

30.7. sportovni den v Paprsku

31.7. vylet do Moravské Trebové

SRPEN

3.8.,17.8.,31.8. canisterapie

18.8. vystava na z&mku v Moravské Trebové
11.8.,25.8. lamoterapie

28.8. disco pdrty v zahradé zafizeni

ZARI

8.9. lamoterapie

10.9. vylet do Moravské Trebové — Hiebec — dUIni stezky
11.9., 25.9. muzikoterapie

16.9. vylet ZOO Lesna

19.9. uklidme Cesko

8.9., 22.9. lamoterapie

Z divodu epidemie Covid-19 byly aktivizace pozastaveny.
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I1.3. Zdravotni péce a rehabilitace

1.3.1 Zajisténi l1ékarské péce

Zdravotni péci zqjistuje zdravotni dispecink v nepretrzitém provozu. Tym tvori odborné

vzdélany persondl, ktery se ddle pravidelné UCastni dalsich vzdélavacich akfivit.

Lékarskd péce je zqjisténa praktickym Iékarem, u néhoz jsou nasi klienti registrovani.
PécCe je zqjisténa v béznych ordinacnich hodindch v ordinaci praktického Iékare. V
pripadé imobilnich klientd a klientd ve zhorseném zdravotnim stavu, 1ékar provede
vySetteni Ci osetfeni v naSem zafizeni. Pravidelné 1x tydné do zafizeni dochdzi.
V pripadé Cerpdni fadné dovolené je vidy k dispozici zastupujici lékaf. Mimo
ordinacni hodiny je akutni stav klienta vyzadujici |€karské oSetfeni feSen cestou RZP,
kterou pfivola sluzbu konaijici zdravotni sestra. SouCdsti Iekarské pece jsou pravidelné
preventivni prohlidky a ockovdni. V ordinaci praktického Iékare je pro klienty zqjistén
predpis uzZivané medikace, inkontinencni pomudcky jsou po domluvé slékarem

objedndny v nasem zafizeni.

Preventivni zubni prohlidka probihd 1x rocné v nasem zarizeni. Osetfeni ndsledné
probind v zubni ambulanci. Objedndvdani a doprovody klientd do specializovanych

ambulanci zgjistuje zdravotnicky persondl.

Navstévy Iékare psychiatrické ambulance probihaji v nasem zarizeni 1x mésicné.

I.3.2 Vykazovani vykonii za zdravotnickou péci

Poskytovani a Uhrada zdravotni péce je smluvné osetffena se Vseobecnou zdravotni
pojisfovnou. Vykdzané vykony jsou pojisfovnou hrazeny meésicné na zdkladé

predlozené faktury.

I.3.3 Rehabilitace

Rehabilitacni mistnost v nasem zafizeni je vybavena pomdckami pro individudini a

skupinové cviceni, ndcviky jemné motoriky, protahovaci cviky. Ddle je k dispozici
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masdazni vana, masazni pristroje, mice, kruhy a choditka. Do zafizeni dochdzi 1x tydné

externi, certifikovany masér.

V soucCasnosti neni v zafizeni k dispozici fyzioterapeut. Rehabilitacni péce je proto

provadéna pracovniky pfimé obsluzné péce a zdravotnickym persondlem.

V pripadé nutnosti intenzivni rehabilitace, je péce poskytovdna ambulantné nebo za

hospitalizace v zafizenich k fomu urcenych.
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I1. PInéni tkolt v personalni oblasti
I.1. Struktura a pocty zaméstnanci dle jednotlivych Kkategorii-
pohyb zaméstnancii v roce 2020

platova| 2 2 3 AGIETE e [ty
tfida | B ° . £ E zaméstnancu prepos:teny st?v
kategorie K = 2 S ET zamest|,1ancu
11 = ' 2.3 E‘ Firastk ibvtk za cely rok
A B - £ & | prirastky | Ubytky
2020 | E2C G
N O N

feditel 12 1 1
ekonom 10 1 1
provozni ucetni 8 1 1
technicky pracovnik 8 1 1
mzdovy ucetni, personalista 10 1 1
manazer kvality 0
administrativni a spisovy pracovnik 7 1 0,5
THP celkem 6 0 0 5,5
vSeobecna sestra bez odborného
dohledu 10 9 7,1
vSeobecna sestra 0
nutriéni terapeut 0
fyzioterapeut 0
maseér 0
oSetfovatel 0
sanitar 0
zdravotnicti pracovnici celkem 9 0 0 7,1
vychovatel 0
vychovatel 0
vychovatel 0
pedagogi¢ti pracovnici celkem 0 0 0 0
pracovnik v soc. sluzbach -
nepedagogicka, aktivizacni innost 7,8 23 13 20,6
pracovnik v soc. sluzbach - pfiméa
obsluzna péce 5 40 39,1
pracovnik v soc. sluzbach - pfiméa
obsluzna péce 0
socialni pracovnik 10 2 2
socialni pracovnik 0
pracovnici v socialnich sluzbach
celkem 65 13 0 61,7
kuchar 5,6 4 4
pomocny kuchaf 4 3 5 5 3,5
provozar 8 1 1
pradlena 0
krejCi-déInik pradelny 4 4 4 4 3,8
uklizecka 2 5 5 5 4,8
fidi¢ 6 1 1
udrzbar (zamecnik, elektrikar, fidic...) 5 2 2
skladnik 0
vratny 1 1 1
ostatni, vySe neuvedeni 0
provozni zaméstnanci celkem 21 14 14 21,1
CELKEM zaméstnanci 101 27 14 95,4
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III. Plnéni dkolt v oblasti hospodai-eni

II1.1 Vynosy - graf

Podil jednotlivych poloZek vynosi v tis. K¢ na celkovych vynosech
organizace v roce 2020

1007

M prispévek ucelovy § 101a trzby od uzivatell

prispévek bezucelovy M piispévek ucelovy § 105
H dotace MPSV, MZ - COVID vynosy zdravotnich pojistoven
W projekt Podpora transformace prispévky ucelové na vybaveni

I11.1.1 Prispévek na péci

DOZP

Stupen zdvislosti Castka Poéet klientu
Bez prispévku 1

Lehkd zdvislost 880 1
Stredné tézkd zdvislost 4 400 11

Tézka zavislost 8 800 27

Uplnd zavislost 13 200 45
Celkem 85

CHB Velké Opatovice

Stupen zavislosti Castka Pocet klienty

Lehkd zAvislost 880 1
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Stredné tézkd zdvislost 4 400 5

Tézkd zavislost 8 800 2

Celkem 8

CHB Boskovice + Benesov

Stupen zavislosti Caéstka Pocet klientu
Lehkd zavislost 880 2
Stredné tézka zavislost 4 400 6
Tézka zAvislost 8 800 3
Uplnd zAvislost 13 200 1
Celkem 12

I11.2 Naklady - graf

Podil jednotlivych poloZek nakladu v tis. K¢ na celkovych nakladech
organizace v roce 2020

M platy zaméstnancl vcéetné PN
ZP + SP

H material

H energie

M ostatni sluzby

B odpisy

B zikonné socialni naklady

M ndklady z DDM
OON

M opravy a udrZovani
M jiné socialni naklady
ostatni naklady

cestovné
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II1.2.1 Nakladovost na luzko

DOZP
Primérné mésicni ndklady na 0zko
z toho: neinvesti¢ni ndklady

investicni naklady

CHB VO
Promérné mésicni ndklady na 10zko
z toho: neinvesti¢ni ndklady

investicni naklady

CHB BO+BE
Promérné mésicni ndklady na 10zko
z toho: neinvesti¢ni ndklady

investicni naklady

IV. Zakladni ekonomické udaje

Udaje z rozvahy k 31.12.2020 tis. K&
Aktiva celkem 124 146
Stala aktiva 112 709
z toho|Dlouhodoby nehmotny majetek 106
Dlouhodoby hmotny majetek 112 603
Obézna aktiva 11 437
z toho|Zasoby 557
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Kratkodobé pohledavky 3608

Kratkodoby finanéni majetek 7272

Pasiva celkem 124 046
Vlastni kapital 115381

z toho|Jméni ucetni jednotky 113185

Fondy uéetni jednotky 2171

Vysledek hospodareni 25

Cizi zdroje 8 765

z toho|Dlouhodobé zavazky 2142

Kratkodobé zavazky 6 623

Velké Opatovice 22.2.2021

Bc. Marie Wetterovd

reditel
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