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Paprsek, prispévkovd organizace
K Cihadlu 679
679 63 Velké Opatovice

Zprava o ¢innosti
zarok 2021



I. PInéni ukolt v oblasti hlavni ¢innosti organizace

I.1 Management

1.1.1 Zakladni udaje

Nd&zev organizace:
Adresa:

IC:

Telefon :

ID datové schrdanky:
www strdnky:
Zrizovatel:

Adresa:

Paprsek, prispévkova organizace

K Cihadlu 679

679 63 Velké Opatovice

00838420

516 478 444

myjkéxe

www.paprsek.eu

Jihomoravsky kraj

Lerotinovo ndmésti 449/3, 601 82 Brno

1.1.2 Udaje o vedoucich zaméstnancich

Pracovni pozice
vedoucich pracovniku
Reditel

Vedouci ekonomického
Useku

Vedouci zdravotnického
dispecinku

Vedouci pracovniky

v socidlnich sluzbdch -
chradnéné bydleni
Vedouci pracovniky

v socidlnich sluzbdach -
DOZP

Vedouci stravovdni

Vedouci Udrzby

Jméno
Bc. Marie Wetterovd
Jana Dokoupilova

Dana Spané&lova

Mgr. Marcela Davidovd, DiS.

Mgr. Pavlina Sedldckovd

Alexandra Smékalova

Miroslav Latal

e-mail, telefon

reditel@paprsek.eu

mobil 601 130 283
ekonom@paprsek.eu
mobil 702 218 575
vrchnisestra@paprsek.eu
mobil 725 433 848
vedouci.chb@paprsek.eu
mobil 702 218 479

vedouci.dozp@paprsek.eu
mobil 702 218 411

stravovani@paprsek.eu
mobil 601 363 235
udrzba@paprsek.eu
mobil 702 218 578



http://www.paprsek.eu/
mailto:reditel@paprsek.eu
mailto:ekonom@paprsek.eu
mailto:vrchnisestra@paprsek.eu
mailto:vedouci.chb@paprsek.eu
mailto:vedouci.dozp@paprsek.eu
mailto:stravovani@paprsek.eu
mailto:udrzba@paprsek.eu
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1.1.3 Organ




\' Paprsek, prispévkovd organizace Velké Opatovice
Druh sluzby: Chrdnéné bydleni Velké Opatovice

Organizacni schéma (8 klientd)

Fyzické osoby: 15 (stav platny k 31.12.2021)

Souhrn pracovnich tvazki: 3,84
Priloha ¢. 2.

vedouci chraneneho

socialni pracovnice
1/0,20

bydleni
1/0,4

pracovnik prime  § s | mazdova, personalni i
obsluzné péce SQciapypracoviiice ucetnf
1/0,08

ridic, adrzbar

1/0,08

Udrzbar, elektrikar , ridic §
1/0,08

provozni ucetni
1/0,08

vychovne
nepedagogické
cinnosti

1/0,5

udrzbar, zamecnik, ridid

Zpracoval: Chatrnd Renata




A
.V Paprsek, prispévkovd organizace Velké Opatovice
Druh sluzby: Chrdnéné bydleni Boskovice a Benesov
Organizaéni schéma (12 klient()
Fyzické osoby: 25 (stav platny k 31.12.2021)
Souhrn pracovnich tvazki: 13,97

Priloha ¢. 2.

vedouci chraneneho i i ekonom, zastupce : 4
bydleni | socidlni pracovnice § Feditele vedouci THP Gseku
| 1/0,30 | 1/0,11
1/0,6 | 1/0,11

pracovnik v socialnichl M y
A s sociani pracovnice
vychovna
nepedagogickd

mzdova, personalni
ucetni

ridic, udrzbar

1/0,11

cinnost
13/12,0

udrzbar, elektrikar,
ridic
1/0,00

provozni ucetni
1/0,11

udrzbar, zamecnik,
fidic

1/0,11

Zpracoval: Chatrnd Renata




1.1.4 Kroky realizované k optimalizaci sluzeb

e Maximdlni snaha o dosazeni vyrovnaného rozpoctu (ve spoluprdci se
zrizovatelem)

e Trvald snaha o 100% naplnéni obloznosti 10zek v zafizeni, aktivni prace se
zdjemci o sluzbu a bezodkladné provadéni socidlnich Setfeni

e Trvaly diraz na efekfivni hospodareni organizace, hospoddrny pristup
v oblasti spotfebované energie, pohonnych hmot, kanceldrskych potreb,
provoznich prostfedkd na Useku pradelny i Uklidu, optimalizace persondlu

e Optimdlni nastaveni Uhrad za stravu a pobyt pro uzivatele socidini sluzby
DOZP i CHB - vroce 2021 jiz Uhrady na mozném maximu - ubytovani u
jednolUzkovych pokoju v rédmci DOZP i sluzeb Chrédnéného bydleni. Strava
v maximdalnim mozné vysi, dle platné Uhradové vyhldsky.

e Pravidelnd komunikace s maijiteli pronajimanych objektd o technickych
zlepSenich pronajimanych prostor (tzn. Uspora na spotfrebé energie, Uspora
vysokého ndjemného) - jedndni s majitelem pronagjimaného RD
v Boskovicich o mozném odkupu nemovitosti, nebo pfipadné rekonstrukci.

e Pravidelnd revize aktudliniho zdravotniho stavu uzivateld a snaha o zvyseni
prispévku na péci u klientd kde dochdzi k vyznamnym zméndm ve
zdravotnim stavu majicim viiv na mnoZstvi potfebné péce ze strany
pecujicich. Touto cestou jsme v roce 2021 prispéli do rozpoctu vice jak 500
tis. KC.

e Trvald snaha o ziskGvdni novych podporovateld socidini sluzby — sponzorské
dary. Z dalsich zdroju financovdni jsme ziskali penézni dary ve vysi 111 tis. KE
a mésto Velké Opatovice ndm poskytlo ze svého rozpoctu prispévek ve vysi
12 000 K& na poraddni kulturnich, sportovnich akci a na pofizeni vénocnich
balickd pro klienty.

e Trvald snaha zgjistit dalsi pfijmy pro Cinnost organizace zejména dotace
z evropskych fond0 apod. V souvislosti s epidemii COVID_19 jsme na
zAkladé zddosti o poskytnuti dotace MPSV na podporu mimorddného
financniho ohodnoceni zaméstnanc¥ ziskali 4 913 tis. KE. Z ddvodu vyse
uvedené epidemie byla poddna o dotaci MPSV na financovani

vicendklad®. Zadost byla schvdlena v plné vysi 500 tis. K&. V zadosti byl



zahrnut ndkup ochrannych pomUcek, desinfekce a vybaveni ,,Covidové
jednotky" - 10zka, matrace, stolek k 10zku, vozik servirovaci, automaticky
ddvkovac desinfekce, vozik asistencni, notebook, fiskarna, mobil. Jiz tfetim
rokem vyuzivime podporu z Operacniho programu Zaméstnanost na
realizaci projektu ,Podpora transformace Paprsek Velké Opatovice".
V letoSnim roce jsme Cerpali celkem 1 125 tis. KE. Z rozpoctu zfizovatele jsme
obdrzeli prispévek s UCelovym urCenim na podporu procesu fransformace
ve vysi 50 tis. KE. Od zdravotnich pojisfoven jsme prijali z faktur za testovani
klientd a persondlu celkem 299 fis. KE. Mimo VIP jsme nové podepsali
smlouvu s dalsimi  dvéma zdravotnimi  pojistovnami na  Uhradu

osetfovatelskych vykonU — vynosy za rok 2021 &ini 1 239 tis. KE.

I.1.5 Informace o prubéhu transformace

V souladu se Strategii fransformace SS v rdmci JMK mdme vypracovany rozvojovy
pldn na dalsi obdobi. Pokracujici proces transformace nasi organizace pribéiné
probihd. BEhem roku probihala jedndni mezi Paprskem, zfizovatelem a zdstupci mésta
Kunstdt a Letovice a zahdjilo se jedndni s majitelem RD v Boskovicich, kde
provozujeme soc. sluzbu Chranéné bydleni. Na podzim se ndm podarilo ziskat do
prondjmu byt 3+1 v Boskovicich a rozsifit od 1.1.2022 soc. sluzbu Chrdnéné bydleni o
dalsi &tyfi mista a tim sniZili kapacitu stdvajiciho DOZP. Pred koncem roku byl
zastupitelstvem kraje i zastupitelstvem mésta Kunstat schvdlen ndkup/prodej pozemku
urceného kvystavbé komunitniho DOZP. Zfizovateli byl preddn aktualizovany
transformacni pldn, ve kterém byly zapracovdny rozvojové aktivity na dalSich 20 let,
vsouladu s dlouhodobou strategii JMK. Ddle pokracuje projekt ,,Podpora
transformace”, kde se i naddle vénujeme zkvalithovani poskytovanych sluzeb, a to jak
U sluZzeb poskytovanych komunitnim zpUsobem, tak i u DOZP, kde se zejména v rdmci
individudiniho pldnovdni zaméfujeme na stabilni zvySovdni osobnich kompetenci
klientd a pripravu na jejich prechod do béiné komunity. Doposud probihaji jedndni
s maijitelem RD v Boskovicich o mozném odkupu, Ci pripadné rekonstrukci objektu ve
kterém poskytujeme sluzbu Chrdnéné bydleni. Dosud probihgji i jedndni s méstem

Letovice.



1.1.6 Vyznamna pozitivni reprezentace piispévkové organizace

O cinnosti naseho zarizeni, o jeho posldni, cilech a smérovdani pravidelné
informujeme jak zfizovatele, zejména kazdorocni zprdvou o Cinnosti, tak verejnost
na nasich webovych stradnkdch, tak v mistnim a regiondinim i celondrodnim tisku a
jinych médiich. V prvnim pololeti roku 2021 probéhlo nékolik besed z obcany
Kunstatu pfi predstavovdni zadméru vystavby komunitniho DOZP, ddle probéhlo
setkdni s verejnosti v rdmci fradicniho majdlesu a setkdni s opatrovniky. V druném
pololeti probéhlo jedndani v Boskovicich, kde jsme s majitelem bytu dojednavali
prondjem pro provozovani nove sluzby Chranéné bydleni. BEhem druhého pololeti
probéhla také jiz pravidelnd ndavstéva studentd gymndzia Jevicko, studenti se
vrdmci béiné vyuky sezndmili s béZznym Zivotem lidi s hendicapem Zijicich ve
velkokapacitnim zafizeni socidinich sluzeb a pro verejnost jsme v rdmci tydne
socidlnich sluzeb realizovali den otevienych dvefi. BEéhem roku nase zarizeni
navstivilo nékolik poskytovatell socidlinich sluzeb, ktefi zde sbiraliinspiraci a priklady
dobré praxe pri viastnim procesu fransformace. Stejné tak nasi pracovnici navstivili
béhem roku nékolik socidlnich sluzeb v rdmci stdzi, aby nové ziskané védomosti

uplatnili pfi fransformacnich krocich v nasi organizaci.

Klienti Chrdnéného bydleni ziskali v letoSnim roce fitul - nejlepsi gdol roku na

celorepublikovém fotbalovéem setkdni osob se zdravotnim postizenim - Senicup.

I.1.7 Zajisténi piijmii z mimorozpoctovych zdroji

- Penéinidary ve vysi 111 tis. K&

- Mésto Velké Opatovice ndm poskytlo ze svého rozpocCtu prispévek ve vysi
12 000 K& na pordddni kulturnich, sportovnich akci a na pofizeni vanocnich
balickd pro klienty.

-V souvislosti s epidemii COVID_19 jsme na zdkladé zadosti o poskytnuti dotace
MPSV na podporu mimorddného financniho ohodnoceni zaméstnancy ziskali
4 913 tis. KC.

- 7 ddvodu vyse uvedené epidemie byla poddna o dotaci MPSV na financovani

vicendkladU. Z&ddost byla schvdlena v plné vysi 500 tis. K&.



- podpora zOperacniho programu Zaméstnanost na realizaci projektu
w,Podpora transformace Paprsek Velké Opatovice". V letoSnim roce jsme
Cerpali celkem 1 125 tis. KE.

- Zrozpoctu zfizovatele jsme obdrzeli prispévek s ucelovym urCenim na podporu
procesu fransformace ve vysi 50 tis. K.

- Od zdravotnich pojistoven jsme pirijali z faktur za testovdani klientd a persondlu
celkem 299 fis. KC.

- Mimo VIP jsme nové podepsali smlouvu s dalsimi dvéma zdravotnimi

pojisfovnami na Uhradu osetfovatelskych vykonl — vynosy za rok 2021 Cini 1 239

fis. KC.

I.1.8 Mimoradné udalosti

Vroce 2021, zejména v prvnim cCtvrtleti roku bylo poskytovdni sluzby vyznamné
ovliviiovano epidemii covid, situace se velmi uklidnila po ockovani vétsiny
persondlu i klientd. Zadnd jind zavazind uddlost, kterd by ochromila chod
poskytované sluzby, nebo ohrozila klienty, nebo persondl na zivoté, &i zdravi se

neuskutecnila.

1.1.9 Epidemie Covid-19 a jeji dopad na chod piispévkové organizace

PrObéh roku byl ovlivnén sifenim virové ndkazy Covid 19 a opatfenimi MZ a n&sledné
MPSV, kterd ovliviiovala Zivoty i zdravi jak klientU, tak zaméstnancl nasi organizace.
No nového roku jsme vstupovali s vysokou mirou nemocnosti u persondlu v izolaci,
nebo karanténé. Persondl byl celkové velmi unaven po dvou rozsdhlych ndkazdch
v nasem zafizeni mezi klienty. Situace se vyznamné zklidnila po vakcinaci véfsiny klient(

i persondlu.

Velmi vyznamnym negativnim atributem pandemie bylo dlouhotrvajici omezovani
z&kladnich svobod - zejména svobody pohybu nasich klientd (zdkaz névstév, zdkaz
opusténi aredlu, zdkaz stretGvani se klientd z rozdiinych oddéleni, nebo sluzeb, izolace,
karantény). Vrdmci nouzového stavu a omezujicich opatfeni se zcela zastavil
spoleCensky Zivot nasich klient(, zdroven se vyznamné zhorsila i dostupnost I€karské
péce arehabilitace (Iékafi se bdli zarfizeni navstévovat a vétsinu ordinaci zajisfovali na

ddlku, prdce maséra a rehabilitaénino pracovnika dochdzejiciho do zafizeni byla



zcela zastavena). Socidlni péce byla minimalizovana na jednotlivych uzavienych
oddélenich a jednalo se zejména o zdkladni Ukony péce. U mnohych klientd tato
situace vyvoldvala hluboké deprese a poruchy chovdni, které byly zdravi a Zivotu

or

ohrozuijici.

Dopady persondini:

> Kriticky nedostatek zdravotnického persondlu na pokryti  zdkladnich
zdravotnickych UkonU - vysokd nemocnost,

> Kriticky nedostatek pecujiciho persondlu i persondlu zaijisfujiciho navazujici
Useky — témér 50% zaméstnancl nemoci onemocnélo nebo bylo v karanténé
z dOvodu kontaktu s pozitivné testovanou osobou

> Vysokd persondini zatéz zpdsobend mimorddnymi opatienimi viddy, MZ nebo
MPSV - déleni pracovnich tymuU, oddélené Covid zony, evidencéni aktivity
spojené s hldsenim na hygieny a testovénim, nebo ockovdanim klientd a
persondlu, zvysené Cerpdni osetfovného zejména z divodu zavienych kol a
zqjistovani vyuky déti, prechod na homeoffice u pozic, u kterych je to z povahy
prdce moziné

- Vyznamny ndrUst presCasové prace

Dopady ekonomické:

> Mezirocni ndrist presCasové prdce zejména na Useku zdravotnickych
pracovniky, pracovnikd Uklidu a pracovnikl z chrdnéného bydleni a pecujiciho
persondlu na DOZP

> V souvislosti s epidemii COVID_19 jsme na zdkladé zddosti o poskytnuti dotace
MPSV na podporu mimorddného financéniho ohodnoceni zaméstnancd ziskali
4913 fis. K.
Z divodu vyse uvedené epidemie byla poddna o dotaci MPSV na financovdni
vicendkladU. Z&ddost byla schvdlena v plné vysi 500 tis. K&.

> Vypadek pfijmuU z prodeje zbozi - nereadlizované frhy a prodejni akce,

uzavrené terapeutické dilny
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Dopady investicni:

Vrdmci investic se ndm podarilo i vtiomto obdobi dokoncit témér vsechny
napldnované investicni akce. Nepodarilo se ndm zrealizovat ndkup osobniho
automobilu. Tyto investicni aktivity budou realizovény na zdkladé prodlouzené doby

pouzitelnosti schvdlenych Ucelovych prostredkd v nejblizsim mozném terminu.

Dopady Vv oblasti péce o klienty:

Velmi vyznamnym aftributem pandemie bylo dlouhotrvajici omezovani zdkladnich
svobod - zejména svobody pohybu nasich klientld (z&kaz navstév, zdkaz opusténi
aredlu, zdkaz stretdvani se klientd zrozdinych oddéleni, nebo sluzeb, izolace,
karantény). Vrdmci nouzového stavu a omezujicich opaftreni se zcela zastavil
spolecensky zivot nasich klientd, zdroven se vyznamné zhorsila i dostupnost 1€karské
pécCe arehabilitace (Iékafi se bdli zarfizeni navstévovat a vétsinu ordinaci zajistovali na
ddlku, prdce maséra a rehabilitaéniho pracovnika dochdzejiciho do zarizeni byla
zcela zastavena). Socidlni péce byla minimalizovana na jednotlivych uzavienych
oddélenich a jednalo se zejména o zdkladni Ukony péce. U mnohych klientd tato
situace vyvoldvala hluboké deprese a poruchy chovdni, které byly zdravi a Zivot
ohrozujici a budou vyzadovat dlouhodobou rehabilitaci, odlbornou pomoc a podporu

i po skonceni pandemie.

Vyznamnou ¢dast roku nemonhli nasi zameéstnani klienti dochdzet do zaméstndni, nebo
nemohli ¢innost vykondvat vibec. Z divodu oddélovdni pracovnich tymU a
nestretGvani se vétsiho mnozstvi klientd nepracovaly nase terapeutické diny a
znac¢nou Cdst roku do zafizeni nedochdzel ani psycholog a specidini pedagog.
Dlouhodobd odbornd prdce s klienty byla ndsilné prerusena a ndprava stavu bude

vyzadovat znacné Usili.
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I.2. Socialni péce

1.2.1 Ubytovani

druh sluzby
CHB Boskovi celkem
DOZP CHB VO oskovice* | zapo
Benesov
Kapacita k 31.12.2021 88 8 12 108
Pocet uzZivatelti k 31.12.2021 84 8 12 104
z toho: vékové rozpéti 3 - 26 let 6 0 1 7
vékové rozpéti 27-65 let 55 5 7 67
vékové rozpéti 66-75 let 19 2 3 24
vékové rozpéti 76-84 let 4 1 1 6
vékové rozpéti nad 85 let 0 0 0 0
Prameérny vék klient( 56,8 55,6 54,4 55,6
ObloZnost v roce 2021 v % 97,99 100 99,63 99,21
Pocet novych klient( v roce 2021 16 0 4 20
Pocet ukonceni pobytu, davod 13 0 3 16
Aktualni stav Zadosti o pfijeti k
31.12.2021 20 0 7 27
Evidence odmitnutych Zadosti, dvod
odmitnuti 8 0 0 8
Komentar:

PocCet ukonceni pobytu v DOZP: z toho 6 zemrelo, 3 odchod do jiné pobytové socidini
sluzby, 1 odchod do PN, 3 do domdciho prostredi
Aktudini stav zddosti v DOZP: 20 vyhodnocena nepriznivd socidlni situace, 0 zddosti

nevyhodnoceny

PocCet ukonceni pobytu v CHB: 1 odchod do domdciho prostredi.

Aktudini stav zddosti v CHB: 7 vyhodnocena nepriznivd socidlni situace, +0 z&dosti

nevyhodnoceny
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Dozp

denni dhrada za bydleni k 31. 12.

pocet
pokoij Vv roce
2019 2020 2021
pokoje jednolizkové 18 173 190 210
pokoje dvoullzkové 17 158 0 205
pokoje trillzkové 12 154 170 200
pokoje Ctyrlazkové 0 0 0 0
pokoje vicellizkové 0 0 0 0
CHB Velké Opatovice
denni thrada za bydleni k 31. 12.
pocet
.o Vv roce
pokojt
2019 2020 2021
pokoje jednolizkové
pokoje dvoullzkové 4 186 210 210
pokoje trillzkové
pokoje vicellzkové
CHB Boskovice + BenesSov
denni dhrada za bydleni k 31. 12.
pocet
e Vv roce
pokojti
2019 2020 2020
pokoje jednollzkové 4 - 210 210
pokoje dvoullzkové 4 - 210 210

pokoje trillzkové

pokoje vicellzkové
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1.2.2 Stravovani

denni Ghrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy v roce

2019 2020 2021
Setrici 163 170 170
racionalni 163 170 170
diabeticka 168 170 170
bezlepkova 168 170 170
enteralni 57 57 57
enteralni pumpou 82 82 82

1.2.3 Socialni Setieni

V roce 2021 bylo provedeno 28 socidlnich Setfeni.

1.2.4 ZvySovani kvality socialni sluzby

Po postupné rekonstrukci budov zarizeni, kterou se docililo vytvoreni 9 domdacnosti
s nizSimi pocty klientd, byly domdcnosti dovybaveny potfebnym vybavenim podle
typu sluzby - tréninkové a pecuijici. Doslo k ustdleni v umisténi uzivateld dle jejich

moznosti a v souladu s pldny péce. Dle potreb a cilld, byl pifidélen také persondil.

I.2.5 Kontrola a hodnoceni sluzby

Kontroly a hodnoceni sluzby probihagji v souladu s metodikou ke Standardu ¢&. 15.
Kjejich naplnéni jsou vyuziviny poznatky z pravidelnych mésiCnich hodnoceni
klicovymi pracovniky, hodnoceni pinéni individudlnich pldnd, pravidelnych porad,

rozhovorU s uzivateli, rozhovord s opatrovniky a rodinami apod.
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1.2.6 Kvalita a lidska prava

V roce 2021 bylo evidovdno 7 stiznosti, z toho 4 na DOZP a 3 na CHB. Obsahem jedné
stiznosti na DOZP bylo zanedbdni péce a stézovatelem byla matka-opatrovnik. Stiznost
byla pfijata e-mailem a ndsledné projedndna se viemi pracovniky pfimé péce.
SocidIni pracovnice poté odeslala matce-opatrovnici pisemnou reakci. U pracovnikd
pfimé péce, kterych se stiznost tykala, doslo ke zkrdceni osobniho priplatku. Dvé
stiznosti na DOZP smérfovaly vici chovdani jedné klientky k ostatnim klientdm, a jedna
vUCi chovdni této klientky na verejnosti, st€zovateli byli klienti zafizeni a v jednom
pfipadé obcanka mésta Velké Opatovice. Stiznosti byly projedndny s klientkou a
skoncily udélenim vytky klientce a ukoncenim smlouvy o poskytovdni socidlni sluzby.
Posledné uvedené feseni bylo ndsledné po ndpravé ze strany klientky zruseno. O

vysledku byli st&Zzovatelé socidinimi pracovniky vyrozuméni.

V CHB smérfovala jedna stiznost vO&i chovdni klientky k ostatnim klientdm. Byla
vyhodnocena jako oprdvnénd a vyreSena zménou sluzby u klientky, jiz se tykala.
St&Zzovatelé byli vyrozuméni o vysledku. Daldi dvé stiznosti se tykaly chovani pracovnice
vUCi dvéma klientkdm. Stiznost byla vysetfena a shleddna neddvodnou. Stézovatelky

byly s vysledkem sezndmeny.

I.2.7 Socialné terapeutické, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

S ohledem na nasi cilovou skupinu klientd se snazime zajistovat profesiondini
sluzby. Nasim cilem je udrzet zdkladni dovednosti a schopnosti klientd, vytvorit
jim pocit bezpedli srespektovdnim osobnosti klienta a plnohodnotného
naplnéni jejich zivota.

K pravidelnym cinnostem paftfi ndcvik jednoduchych pracovnich cCinnosti,
upevnovanijiz ziskanych dovednosti, védomosti a ndvykd.

V aktivizacnich mistnostech jsou nabizeny ndsleduijici vychovné, vzdéldvaci a
aktiviza&ni Cinnosti:

Aktivizaé&ni mistnost I.NP

- malovdni, kresleni, vybarvovdni na téma,

- spoleCenské hry zamérené na procviceni a udrzeni pameéti, jemné motoriky a
pozornosti,

- tkani seddkd na kolikovych stavech,
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sentable — interaktivni spoleCnik (malovani, hry, internet),
Zpév pfi harmonice,

drobné ru¢ni prace,

I&tka (vyroba polstard, tasek),

vyroba korpusU véneckU z papiru a sldmy,

vyroba z prirodnin (3iSek, mechu)

Aktivizaé&ni mistnost II.NP keramicka

akfivizacni &innosti zaméfené na prdci s hlinou (vykrajovdni, modelovani,
glazovani),

vyroba keramiky technikou vylévdni saddrovych forem,

malovani, kresleni, vybarvovdni,

vyroba svicek,

drevo (vyroba varecek),

spolecenské hry,

drevo (vyroba varecek),

Snoezelen

- multisenzorickd mistnost pro efektivni smyslovou stimulaci

Télocvicna

pohybové hry, doprovdzené hudbou (procvicovdni celého téla, hra s micem)
hrani stolniho tenisu, Sipek, kuzelek, stolnino fotbdlku,

také slouZi jako spoleCenskd mistnost na pordddni kulturnich akci, muzikoterapii,
setkdni s evangelickym a katolickym fardrem

Nabidka dalsich ¢innosti:

prdce na zahradé — péstovani kvétin, zeleniny, udrzovani parku v zafizeni

UCast na kulturnich akcich (divadla, kina, vystoupeni) a sportovnich aktivitdch
(sportovni soutéze, bazén, pochody) v zafizeni i mimo néj

ndcvik kulturnich vystoupeni, kterd reprezentuji zafizeni pri rznych prilezitostech
Ucast na vytvarnych soutézich

vychdzky do mésta a okoli

tematické vylety po CR

aktivni a relaxacni trdveni volného casu v parku zafizeni (fotbal, kuzelky, poslech
hudby, opékdni parkd, petanque)

zalozeni pévecké skupiny Paprskové trio - hra na harmoniku a zpév

Pravidelnd Cinnost nabizend pro uvzivatele:

posezeni s evangelickym fardrem (kazdy Ctvrtek)
posezeni s katolickym fardfem (kazdou stfedu)
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- schizka se specidlnim pedagogem a psychologem:;

- canisterapie (2x mésicné)

- muzikoterapie (2 x v mésicné)

- lamoterapie, canisterapie, hipoterapie v Ustupu ( 2x mé&sicné&)
- animoterapie v Bélé u Jevicka ( 2x mésicné)

- 10O koutek — celodenni péce o domdci zvifata (ovce)

Pfehled akci v roce 2021

LEDEN
Z dOvodu nemoci Covid-19 aktivizace pozastaveny

UNOR

1.2. canisterapie

3.2. muzikoterapie

6.2. pochod Opatovské Smajd
9.2. lamoterapie Ustup

15.2. canisterapie

16.2. muzikoterapie

19.2. specidlni pedagog

BREZEN

1.3. canisterapie

3.3. muzikoterapie

4.3. lamoterapie v Ustupu
8.3. lamoterapie v Ustupu
10.3. specidlni pedagog
15.3. canisterapie

16.3. muzikoterapie

23.3. lamoterapie v Ustupu
29.3. canisterapie

DUBEN

1.4. muzikoterapie

6.4. lamoterapie v Ustupu
7.4. specidlni pedagog
12.4. canisterapie

13.4. muzikoterapie

20.4. lamoterapie v Ustupu
26.4. canisterapie

27 .4. muzikoterapie

30.4. pdleni Carodéjnic
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KVETEN

5.5. specidini pedagog
6.5. lamoterapie v Ustupu
10.5. canisterapie

18.5. lamoterapie v Ustupu
28.5. muzikoterapie

CERVEN

1.6. bowling Boskovice

2.6. specidini pedagog

7.6. canisterapie

15.6. lamoterapie v Ustupu

16.6. muzikoterapie

20.6. Majdles v zahradé

30.6. vylet do Straznice — skanzen, zGmek

CERVENEC

1.7. lamoterapie v Ustupu

2.7. muzikoterapie

4.7. prodejni akce v arboretu Borotin s klienty
13.7. lamoterapie v Ustupu

19.7. canisterapie

26.7. muzikoterapie

27.7. lamoterapie v Ustupu

28.7. koupadalisté Velké Opatovice

SRPEN

2.8. canisterapie

11.8. muzikoterapie

12.8. koupalisté Velké Opatovice

16.8. canisterapie

20.8. prodejni akce Boskovicko sobé&, Ucast s klienty
24.8. lamoterapie v Ustupu

25.8. muzikoterapie

26.8. prodejni akce Husi slavnosti

30.8. canisterapie

ZARI

6.9. sportovni den v Paprsku, vystoupeni skupiny Slunecnice
7.9. lamoterapie v Ustupu

8.9. muzikoterapie

13.9. canisterapie

14.9. bowling Boskovice

20.9. muzikoterapie
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21.9. lamoterapie v Ustupu
22.9. animoterapie v Bélé

RIJEN

1.10. canisterapie

4.10. muzikoterapie

4.10. animoterapie v Bélé
5.10. lamoterapie v Ustupu
7.10. canisterapie

18.10. muzikoterapie
19.10. lamoterapie v Ustupu
20.10. animoterapie v Bélé
22.10. kino Boskovice
25.10. canisterapie

LISTOPAD

1.11. muzikoterapie

2.11. lamoterapie v Ustupu
8.11. canisterapie

15.11. animoterapie v Bélé
16.11. lamoterapie v Ustupu
19.11. muzikoterapie

22.11. canisterapie

25.11. lamoterapie v Ustupu
29.11. muzikoterapie

PROSINEC

6.12. canisterapie

7.12. muzikoterapie

13.12. DIVADLO Trdm Svitavy
14.12. animoterapie v Bélé
20.12. canisterapie

21.12. muzikoterapie

28.12. animoterapie v Bélé

1.3. Zdravotni péce a rehabilitace
1.3.1 Zajisténi 1ékarské péce

Zdravotni péce je zqjisténa kvalifikovanymi zdravotnimi sestrami na zdravotnim
dispecinku v nepretrzitém provozu. Tym tvori odborné vzdélany persondl, ktery se ddle

pravidelné Ucastni dalSich vzdéldvacich aktivit.
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Lekarskd péce je zqjisténa praktickym Iekafem, u néhoz jsou nasi klienti registrovani.
PécCe je zajisténa v bézinych ordinacnich hodindch v ordinaci praktického Iékare. V
pripadé imobilnich klientd a klientd ve zhorseném zdravotnim stavu, lékaf provede
vysetteni Ci oSetfeni v naSem zarfizeni. Pravidelné 1x tydné do zafizeni dochdzi.

.r

V pfipadé Cerpdnitfaddné dovolené je vzdy k dispozici zastupuijici lékar. Mimo ordinacni
hodiny je akutni stav klienta vyzadujici 1ékarské oSetfeni feSen cestou RZP, kterou
privold sluzbu konajici zdravotni sestra. SoucCdsti |ékarské péce jsou pravidelné
preventivni prohlidky a ockovani. V ordinaci praktického |€kare je pro klienty zajistén
predpis uzZzivané medikace, inkontinencni pomudcky jsou po domluvé s lékarem

objedndny v nasem zafizeni.

Preventivni zubni prohlidka probihd 1x rocné v nasem zarizeni. Osetfeni ndasledné

probihd v zubni ambulanci.

Objedndvdni a doprovody klientd do specializované ambulance zajistuje persondll

ZD.V pripadé tréninkovych domdcnosti je doprovod zajistén persondlem POP.

Zarizeni 1x mésicné navstévuje Iékarka psychiatrické ambulance.

I.3.2 Vykazovani vykonii za zdravotnickou péci

Poskytovdani a Uhrada zdravotni péce je smluvné osetfena se Vseobecnou zdravotni
pojistovnou,VOZP a CPZIP. Vykdzané vykony jsou pojistovnou hrazeny mésicné na

zAkladé predlozené faktury.

Trzby od zdravotnich pojistoven viz. pfiloha Tabulka &.1

1.3.3 Rehabilitace

Rehabilitacni mistnost v nasem zafizeni je vybavena pomUckami pro individudini a
skupinové cviCeni, ndcviky jemné motoriky, protahovaci cviky. Ddle je k dispozici
masdzni vana, masazni pristroje, mice, kruhy a choditka. Do zafizeni dochdzi 1x tydné

externi, certifikovany masér.
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Rehabilitacni péce je provadéna pracovniky pfimé obsluzné péce a zdravotnickym

persondlem. Do zafizeni dochdzi 2xtydné rehabilitacni sestra.

V pfipadé nutnosti intenzivni rehabilitace, je péce poskytovdna ambulantné nebo za

hospitalizace v zafizenich k tomu urCenych.

21



1.3.4 Trzby od zdravotnich pojiStoven v roce 2021

Triby za nasmlouvané vykony za poskytnuti zdravotni péce u jednotlivych zdravotnich pojistoven v roce 2021

=

ZP g

Kapitola 913 - veobecna sestra v socidlnich sluzbach | &islo kédu vzp ZPMV| OzP | vOozP | CPzZP | RBP | SKODA E
nazev kédu 111 211 207 201 205 213 209

Zavedeni nebo ukonceni odborné zdrav. péce, adm. ¢innost 6611 0
Osetrovatelska intervence 6613 987 539,7 30946,7| 54 746,0 1073232
Aplikace Iéku neinvazivni cestou 6620 15695,9 492,1 881,0
Komplex - odbér biolog. materidlu ... 6621 1 258,2 41,3 14,0 0
Aplikace lécebné terapie ... 6623 134,2 4,7
Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie ... 6625 0
Aplikace inhalacni Ié¢ebné terapie, oxygenoterapie 6627 0
Péce o ranu 6629 0
Komplex - klysma, lavdZe, osetreni perm. katetrd ... 6631 473,0 473
Zavddéni nasogastrické sondy 6633 0
Komplex - vysetreni stavu pacienta pristr. tech. ... 6635 0
Ndcvik a zaucovani aplikace inzulinu 6637 0
Osetreni stomii 6639 0
Bonifikacni kéd za prdci zdr.sestry od 22 - 6 hod. 6645 36,1 36
Bonifikacni kéd za prdci zdr.sestry v dobé prac. volna 6649 102 237,7 1585,9 5733,0 109 557
Celkem triby od zdravotni pojistovny 1107 374,7 0,0 0,0| 33070,7 59470,6 0,0 0 1199 916
vykazované vykony organizaci 1107 374,7 33070,7 61374,0 1201 819
rozdil neproplacenych vykonu 0,0 0,0 0,0 1903,4 0,0 0 1903

Pocet zdravotnického personalu:

7

Komentar - zda byl béhem roku nasmlouvan pojiStovnou a proplacen novy kod za zdravotnické vykony

Bé&hem roku nasmlouvané vykony pojistovny 205,201
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II. PInéni ukola v personalni oblasti

I1.1. Struktura a pocty zaméstnanci dle jednotlivych kategorii - pohyb

zameéstnancu v roce 2021

platova | 3 = 2 | zména poétu L
thida |56 5| g & 3 zaméstnancu _ prumerny
8 232.8s 1 prepocteny stav
EEmEnE 1k1 g 20 g_% > q zaméstnancti
-L 2 o E & prirdstky ubytky W i %
2021 E > S za cely ro
feditel 12 1 1
ekonom 10 1 1
provozni ucetni 8 1 1
technicky pracovnik 8 1 1
mzdovy Ucetni, personalista 10 1 1
manazer kvality 0
administrativni a spisovy pracovnik 7 1 2 1 0,52
THP celkem 6 2 1 5,52
vSeobecna sestra bez odborného
dohledu 10 8 1 7,04
v8eobecna sestra 0
nutriéni terapeut 0
fyzioterapeut 0
maseér 0
oSetfovatel 0
sanitar 0
zdravotnicti pracovnici celkem 8 0 1 7,04
vychovatel 0
pedagogicti pracovnici celkem 0 0 0 0
pracovnik v soc. sluzbach -
nepedagogicka, aktivizacni ¢innost -
vedouci PSS a zdravotnickych
pracovniku 8 10 1 1
pracovnik v soc. sluzbach -
nepedagogicka, aktivizacni ¢innost 7.8 27 2 1 24,04
pracovnik v soc. sluzbach - pfima
obsluzna péce 5 36 5 4 36,93
pracovnik v soc. sluzbach - asistenéni
sluzby 0
socialni pracovnik 10 2 1 1 2,07
pracovnici v socialnich sluzbach
celkem 66 8 6 64,04
kuchaf 5,6 4 1 1 4
pomocny kuchaf 4 4 1 1 3,62
provozar 8 1 1 1 1,16
pradlena 0
krejCi 4 4 1 2,72
uklize¢ka 2 5 4,5
fidi¢ 6 1 1
udrzbar (zameénik, elektrikar, fidic...) 5 2 2
skladnik 0
vratny 1 1 1 1
ostatni, vySe neuvedeni 0
provozni zaméstnanci celkem 22 3 5 20
CELKEM zaméstnanci 102 13 13 96,6
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I1.2 Primérné platové tridy, primérné platy za sledované obdobi

priloha OSV
o3
(%)
S
struktura zaméstnancu ’?" z ST rimérny plat
9.2 |platova tfida | P ye
g
N
A. sluzby socialni 66
< PSS - pfima obsluzna péce 36 5 39450
g E ::% PSS - zakladni vychovna, nepedagogicka €innost o5 7 37314
° Q9 . e
§ S N | PSS - asistencni sluzby
[N
SN ® PSS - koordinator, vedouci sluzby 3 8,3 47909
PSS - pe€ovatelska €innost
socialni pracovnik 2 10 46767
B. sluZzby pedagogické 0
vychovatelé
C. sluzby zdravotnické 8
sanitafi
5 8 | massii
NS
SE..
§ % [OSetfovatelé
O
o « ]
.E § vSeobecné sestry 8 10 50389
nutrini terapeuti
fyzioterapeuti
D. ostatni 28
hospodaFskospravni a provoznétechniéti zaméstnanci 7 9 47701
zameéstnanci pfevazné manualné pracujici 21 3,8 24267
PRUMER celkem X 6,14 38183
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II. 3 UvazKy pracovniki

pocet uvazkli | pocet Gvazkia v v v pocet celkovy pocet
v _ i s s pocet pomer . . P a
druh sluzby V pfimé péci neprimé péci .. . zdravotnickych uvazkul ve

uzivatelQ PP/NP e s x

(PP) (NP) pracovnikt sluzbé
domov pro seniory 0
domov se zvlastnim rezimem 0
domov pro osoby se zdravotnim postizenim 46,81 23,43 88 67/33 7 77,24
tydenni stacionar 0
chranéné bydleni Boskovice a BeneSov 13,51 0,92 94/6 14,43
chranéné bydleni (Velké Opatovice) 3,18 0,65 83/17 3,83
prispévkova organizace celkem 95,5
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I11. PInéni ukolu v oblasti hospodareni

II1.1 Vynosy - graf

Podil jednotlivych poloZek vynosi v tis. K¢ na celkovych vynosech
organizace v roce 2021

1172
1538 1124

M prispévek ucelovy § 101a trzby od uzivatell

pfispévek bezucelovy na provoz M piispévek ucelovy § 105
B dotace MPSV - COVID vynosy zdravotnich pojistoven
M ostatni vynosy  projekt Podpora transformace
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II1.1.1 Rozbor plnych dhrad viz. tabulka

Nazev sluzby: Paprsek, pfispévkova organizace Velké Opatovice

Druh sluzby: domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Uhrada od uzivatel skuteénost 2020

Uhrada od uzivatelii skuteénost 2021

E s Joneinest | rosan
PIna Ghrada za ubytovani a poskytnuti stravy 10 420|Pina uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 11194 774
Rozdil mezi pinou a shiZzenou thradou za ubytovéni a stravu 349|Rozdil mezi pinou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 584 235
Vratka za nepfitomnost 130]Vratka za nepfitomnost 315 185
Skute¢na hrada za ubytovani a stravu celkem 9 941|Planovana uhrada za ubytovani a stravu celkem 10 295 354
Pocet uzivatell se snizenou Ghradou 29|Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 60 31
Pramérny pocet uzivatelt s 1. stupném zavislosti 1|Primérny pocet uZivatell s 1. stupném zavislosti 2 1
Primérny pocet uzivatell s 2. stupném zavislosti 11|Primérny pocet uzivatell s 2. stupném zavislosti 10 -1
Primérny podet uzivatell s 3. stupném zavislosti 29|Prumérny pocet uzivatell s 3. stupném zavislosti 25 -4
Primérny pocet uzivatell s 4. stupném zavislosti 46|Primérny pocet uZivatell s 4. stupném zavislosti 46 0
Pramérny diichod 11 569]Primérny dichod 13 117 1548
Stanovena kapacita zafizeni 88| Stanovena kapacita zafizeni 88 0
Obloznost v % 99,09]Obloznost v % 97,99 -1,1
Nazev sluzby: Paprsek, prispévkovéa organizace Velké Opatovice
Druh sluzby: chranéné bydleni

Uhrada od uzivatelt skuteénost 2020 Uhrada od uzivatelii skuteénost 2021

st i 51.42.2020 i ksigzzoz1| "ol
Pin& uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 624|PIna thrada za ubytovani a poskytnuti stravy 605 -19
Rozdil mezi pinou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 0fRozdil mezi pinou a snizenou Ghradou za ubytovani a stravu 0 0
Vratka za nepfitomnost 31|Vratka za nepfitomnost 0 -31
Skuteéna hrada za ubytovani a stravu celkem 593|Planovana thrada za ubytovani a stravu celkem 605 12
Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 0|Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 0 0
Primérny pocet uzivatell s 1. stupném zavislosti 1|Pramérny pocet uzivatell s 1. stupndm zavislosti 1 0
Pramérny pocet uzivatell s 2. stupném zavislosti 5|Primérny pocet uzivatell s 2. stupném zévislosti 5 0
Primérny pocet uzivatell s 3. stupném zavislosti 2|Primérny pocet uZivatell s 3. stupném zavislosti 2 0
Primérny podet uzivatell s 4. stupném zavislosti 0|Primérny pocet uzivatell s 4. stupném zavislosti 0 0
Primérny dichod 10 642|Primérny dlchod 12 334 1692
Stanovenéa kapacita zafizeni 8|Stanovena kapacita zarizeni 8 0,
Obloznost v % 100,00|Obloznost v % 100,00 0
Nézev sluzby: Chranéné bydleni Boskovice a Benesov
Druh sluzby: chranéné bydleni

Uhrada od uzivateli skutenost 2020 Uhrada od uzivatelii skute&nost 2021

o K 34.12.2080 ot e
PIn& thrada za ubytovani a poskytnuti stravy 907|PIna uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 904 -3
Rozdil mezi pinou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 0|Rozdil mezi pinou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 0] 0
Vratka za nepfitomnost 0] Vratka za nepfitomnost 0 0
Skuteéna thrada za ubytovani a stravu celkem 907|Planovana Ghrada za ubytovéni a stravu celkem 904 -3
Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 0]Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 0 0
Primérny pocet uzivatell s 1. stupném zavislosti 2|Primérny pocet uzivatell s 1. stupném zavislosti 1 -1
Priimérny pocet uzivatell s 2. stupném zavislosti 6|Primérny pocet uzivateld s 2. stupném zévislosti 6 0
Primérny poéet uZivatell s 3. stupném zdvislosti 3|Primérny podet uzivatell s 3. stupném zavislosti 4 1
Priimérny pocet uzivatell s 4. stupném zévislosti 1|Primérny podet uzivatelll s 4. stupném zévislosti 1 0
Primérny dlchod 11 417 |Prumérny diichod 12610 1193
Stanovené kapacita zafizeni 12]Stanovena kapacita zafizeni 12 0
Obloznost v % 99,84|Obloznost v % 99,63 -0,21
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I11.1.2 Prispévek na péci

DOZP

Stupen zdvislosti Castka Poéet klientu

Bez prispévku 1

Lehkd zavislost 880 3

Stfedné tézka zdavislost 4 400 11

Tézka zavislost 8 800 22

Uplnd z&vislost 13 200 49

Celkem 86
CHB Velké Opatovice

Stupen zavislosti Castka Pocet klientd
Lehkd zavislost 880 1

Stredné tézkd zAvislost 4 400 5

Tézka zdvislost 8 800 2

Celkem 8
CHB Boskovice + BeneSov

Stupen zdvislosti Castka Poéet klientu
Stfedné té€zka zavislost 4 400 5

Tézka zdvislost 8 800 6

Uplnd& z&vislost 13 200 1

Celkem 12

Vynosy z prispévku na péci - DOZP 10.955 275,00
Vynosy z prispévku na péci— CHB Velké Opatovice 485 760,00
Vynosy z prispévku na péci — CHB Boskovice + Benesov 922 445,00
Celkem 12.363 480,00
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I11.2 Naklady - graf

Podil jednotlivych poloZek nakladi v tis. K¢ na celkovych nakladech
organizace v roce 2021

M platy zaméstnanctll véetné PN
ZP + SP

H materidl

M zakonné a jiné social. naklady

B ostatni sluzby

H energie, voda

B odpisy

HOON

opravy a udrzovani
naklady z DDM

ostatni naklady

III.2.1 Nakladovost na lizko

DOZP

Primeérné meésicni ndklady na 0zko 59 147 K&
z foho: neinvesticni ndklady 58 050 K&
investicni ndklady 1 097 K&

CHB VO
Primérné mésicni ndklady na 0zko 31 448 K&
z foho: neinvesticni ndklady 31 448 K&
investicni ndklady 0Ke
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CHB BO+BE

Primérné mésicni ndklady na l0zko

z toho: neinvesti¢ni ndklady

investicni ndklady

IV. Zakladni ekonomické udaje

73 229 K&

70 564 K&

2 665Ke

Udaje z rozvahy k 31.12.2021 tis. K&
Aktiva celkem 150 753
Stala aktiva 138 765
z toho|Dlouhodoby nehmotny majetek 93
Dlouhodoby hmotny majetek 138 672
Obézna aktiva 11 988
z toho|Zasoby 469
Kratkodobé pohledavky 4120
Kratkodoby finan¢ni majetek 7 399
Pasiva celkem 150 753
Vlastni kapital 140 931
z toho|Jmeéni ucetni jednotky 139 091
Fondy ucetni jednotky 1837
Vysledek hospodareni 3
Cizi zdroje 9822
z toho|Dlouhodobé zavazky 3362
Kratkodobé zavazky 6 460

Velké Opatovice 21.2.2022

Bc. Marie Wetterovd, reditel
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